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Terugblik 2025 
Terugblik bestuursjaar 2025 
In 2025 heeft de wijkvereniging verder gewerkt aan haar rol als verbinder in Kerckebosch. 
Nu de wijk grotendeels is afgerond, lag de aandacht vooral op het behouden van de 
kwaliteit van de wijk, het versterken van de onderlinge verbondenheid en het oppakken 
van onderwerpen die belangrijk zijn voor bewoners. 
 
Binnen de verschillende portefeuilles is gewerkt aan thema’s zoals natuur, duurzaamheid, 
communicatie, wijkontwikkeling en sociale cohesie. Daarbij werd prettig samengewerkt 
met onder andere de gemeente Zeist, Utrechts Landschap, Meander Omnium en Buddy to 
Buddy. Ook werd nauw samengewerkt met bewonersvereniging Hoge Dennen, bijvoorbeeld 
rond de plannen voor het winkelcentrum. 
 
Het bestuur heeft zich ingezet om de belangen van bewoners te vertegenwoordigen en 
hierover in gesprek te gaan met betrokken partijen. Dat gebeurde onder meer bij de 
ontwikkelingen rond het winkelcentrum en verkeersmaatregelen in en rond de wijk. 
Ook ontmoeting en verbinding tussen bewoners kregen veel aandacht. Activiteiten zoals 
Burendag, de gezamenlijke Iftar en informatieavonden over bosbrandveiligheid en het 
winkelcentrum werden goed bezocht. Deze bijeenkomsten zorgden voor waardevolle 
ontmoetingen en gesprekken tussen bewoners. Ook het bewonersoverleg leverde veel 
nuttige ideeën en informatie op. 
 
Op het gebied van communicatie hebben we verder gewerkt aan het informeren van 
bewoners. Via nieuwsbrieven, de website en sociale media hebben we bewoners op de 
hoogte gehouden van ontwikkelingen en activiteiten in de wijk. 
De uitbreiding van het bestuur naar zeven bestuursleden heeft goed uitgepakt. Door de 
taken beter te verdelen was er meer ruimte om verschillende onderwerpen tegelijk op te 
pakken. Hierdoor konden we als bestuur slagvaardiger werken en meer initiatieven 
ondersteunen. 
 
Kortom: 2025 was een jaar waarin we samen verder hebben gebouwd aan een betrokken 
en actieve wijkvereniging. Daarbij waren de inzet van vrijwilligers, ambassadeurs en 
betrokken bewoners onmisbaar. Het bestuur bedankt iedereen die hieraan heeft 
bijgedragen en kijkt met vertrouwen uit naar het komende jaar. 
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Natuur 

Terugblik 2025 - 2026 

Ook dit jaar is er weer een superdroge maand geweest; de maand april heeft geen druppel 
regen opgeleverd. Gelukkig is het in de periode daarna wat beter geweest.  

De ernst van dit onderwerp werd extra zichtbaar door de bosbranden die afgelopen zomer 
tweemaal plaatsvonden in de directe omgeving van Austerlitz. Hoewel Kerckebosch minder 
geïsoleerd ligt, vormde dit voor de wijkvereniging aanleiding om aandacht te besteden aan 
natuurbrandveiligheid binnen de wijk. Daarom is in het Binnenbos een 
informatiebijeenkomst georganiseerd, waar vertegenwoordigers van de Veiligheidsregio 
Utrecht, de boswachter en een afgevaardigde van wijkvereniging Austerlitz bewoners 
informeerden over preventie, bewustwording en handelingsperspectieven bij 
natuurbranden. De bijeenkomst werd goed bezocht en leidde tot veel betrokkenheid 
vanuit bewoners. 
 
Gemeente 
Met de gemeente zijn goede afspraken over het maaien van de bermen gemaakt zodat dit 
plaatsvindt op de manier waarop de wijkvereniging dat graag ziet, met inachtname van de 
belangen van de natuur. 

Utrecht Landschap 
De voorzitter van Utrecht Landschap, Jaqueline van Dam, heeft aan het begin van het jaar 
iets verteld over de bijzondere relatie tussen het Utechts Landschap en de wijk 
Kerckebosch. Nergens in Nederland bestaat een dergelijke constructie. Hier en daar zijn er 
wel eens wat fricties, maar die lossen zich prima op. 

Met het Utrechts Landschap wordt goed samengewerkt op wijkniveau. Hierin speelt de 
boswachter Publiek een rol. Waar nodig gaat zij in gesprek met bewoners(groepen) om 
beleid en dagelijkse realiteit goed op elkaar af te stemmen. Daarnaast is de Utrechts 
Landschap beheergroep Kerckebosch belangrijk. Zij brengt de bewoners (die als 
vrijwilligers hierin participeren) en het Utrechts Landschap (die de aansturing doet) goed 
samen op wijkniveau. De groep is ook nauw verbonden met de wijkvereniging. Deze 
beheergroep zorgt ervoor dat het beheer van de natuur in en om onze wijk ook echt van de 
wijk zelf is. 

Het afgelopen jaar heeft de beheergroep Kerckebosch het reguliere beheer gedaan over de 
natuur in de wijk (de scheggen, nu nog bestaande uit de twee heidevelden) en om de wijk 
(de bosstrook direct tegen de wijk gelegen). Het beheer behelst: onderhoud paden en 
bebording, voorkomen dichtgroeien van de heide en het bestrijden van de zogenaamde 
“exoten” in het bos. De exoten zijn invasieve soorten die we bestrijden omdat deze de 
biodiversiteit bedreigen omdat ze de inheemse soorten verdringen. Ook zijn ze minder 
aantrekkelijk voor insecten e.d. De exoten die we bestrijden zijn de Amerikaanse eik en 
Amerikaanse vogelkers. Het dode hout laten we in het bos staan en liggen om te dienen als 
basis voor paddenstoelen, mossen en als woning voor veel dieren zoals de specht. De 
jaarlijkse natuurburendag was op 2 november 2025. 

Met enige regelmaat organiseert Utrechts Landschap excursies; dat is een geweldige 
manier om meer te leren over de natuur in onze mooie wijk. 

Zwerfvuil blijft wel een groot probleem. Ook dit jaar is er meegedaan met Cleanup Day en 
Nationale Opschoondag. Dank aan iedereen die meegewerkt heeft aan deze acties.  
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De wijkvereniging blijft zich bewust van de verantwoordelijkheid die deze unieke 
woonomgeving met zich meebrengt. Samen dragen wij zorg voor het behoud van de 
natuur, leefbaarheid en kwaliteit van onze wijk. Bewoners die hier actief aan willen 
bijdragen zijn altijd welkom om mee te doen binnen een van de natuur- of 
vrijwilligersgroepen. 

 

Deelnemers werkgroep 

• UL beheergroep KB: René Roest 
• Margreet Hulsmann (portefeuillehouder bestuur) 

 
Bijlage: Terugblik Beheer vanuit Utrechts Landschap namens René 
Roest 
 
Beheer Utrechts Landschap 
In het afgelopen jaar is er weer veel gebeurd met 
het beheer van de natuur in en rondom de wijk. 
Inmiddels is de wijk wel ongeveer “afgebouwd”. De 
WOM is vertrokken en alle stukken natuur die zij nog 
in beheer hadden zijn overgegaan naar het Utrechts 
Landschap. Deze stukken natuur lopen als vijf 
groene vingers (scheggen) onze wijk in. Zie ook de 
plattegrond.  
Dus zo is voor iedereen de natuur nooit ver weg, de 
natuur als groene buur!  
 
De eerste scheggen (1 en 2) zijn ook bekend als de 
kleine en grote heide. Deze zijn zo’n 10 jaar geleden 
al aangelegd en ingezaaid. Het heeft even geduurd 
voordat de grond, waar vroeger voor een deel flats 
op stonden, er ook als heide begon uit te zien. 
Hiervoor is nog een tweede keer heidemengsel 
ingestrooid. Maar inmiddels begint het echt op het 
beloofde heideveld te lijken. Om de heide open te houden gaan we regelmatig “dennetjes 
trekken”. Afgelopen jaar hebben we dit, op de Natuurburendag, samen met direct 
omwonenden weer gedaan. 
Ook scheg 3 is overgedragen en ingericht. De bouwweg is opgeruimd en de eeuwenoude 
weg Hoog Kanje is weer een mooie laan geworden. Deze vormt zo de groene entree naar 
het bos en Heidestein. Ook de omliggende natuur, die deels vernield was door de 
werkzaamheden, is heringericht. Hier zie je goed dat de natuur zich snel weer herstelt. Dit 
gebied wordt al weer bezocht door o.a. zwermen puttertjes, eekhoorns die weer 
terugkomen en zelfs af en toe wordt een ree gespot bijna bij de achterdeur.  
 
De scheggen 4 en 5 zijn de laatste aanwinsten. De paden zijn af, de laatste beplanting is 
geplaatst en er ook hier is wat heidemengsel uitgestrooid. De nieuwe natuur laat zich hier 
inmiddels ook al goed zien o.a. met mooie velden klaprozen.  
Dus genoeg werk voor de vrijwilligers om dit te beheren. Gelukkig zijn met de nieuwe 
bewoners van de wijk ook nieuwe vrijwilligers meegekomen. Ons team is goed op sterkte 
om dit beheer ook het komend jaar met veel enthousiasme aan te pakken! 
Bij de entree (het * op het kaartje) staat de werkschuur van deze UL vrijwilligers. 
Regelmatig  kan je ze op zaterdagochtend rond 9.00 vanuit de hele wijk zien samenkomen. 
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Vanuit hier gaan ze aan de slag.  
 
Één van de uitdagingen voor het komend jaar is om de natuur in onze dicht bewoonde wijk 
ook natuur te laten blijven zijn. Op diverse plekken zien we dat het wonen zo dicht in en 
op de natuur soms ook leidt tot teveel verstoring. Dit zien we in allerlei vormen: wandelen 
en fietsen buiten de gebaande paden, het ontstaan van olifantspaadjes, loslopende honden 
waar dit niet de bedoeling is, het bouwen van hutten met bouwafval, het dumpen van 
afval, het zelf beplanten van delen natuur tot zelfs het anexeren van strookjes natuur.  
Soms komt dit voort uit onwetendheid, soms uit onverschilligheid. Om onze mooie 
natuurinclusieve wijk ook mooi te houden willen we ook hier aandacht aan besteden. 
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Duurzaam & Innovaties 
 
De wijk Kerckebosch is door de vele nieuwbouw duurzamer qua opzet dan andere wijken in 
Zeist.   

Er zijn altijd nog ambities te stellen om de wijk verder te verduurzamen:  

1. Verkleinen van ons eigen CO2 voetafdruk en die van de wijk. 
o Besparen energie en duurzame opwekking energie. 
o Bewustwording van de kansen in de vorm van voorlichting.  

  
2. We zijn een gesprekspartner voor de gemeente om onderdeel te worden van de 

routekaart energieneutraal in 2050. Hier worden doelstellingen genoemd die ook de 
bewoners van onze wijk aangaan. De belangrijke actielijn die we willen volgen zijn: 

o Actielijn Duurzame energie, het opwekken van hernieuwbare energie. 
o Actielijn warme wijken, aardgasvrij maken van Zeist doelstelling in 2050. 
o Actielijn Duurzame Mobiliteit, autodelen, fiets en openbaar vervoer ruim 

baan geven en omzetten van het vervoer naar duurzame schone 
brandstoffen. 
 

3. Toekomstbestendiger maken van de gebouwen in de wijk 
o Door het stimuleren van het ontkoppelen van het aardgasnet.  
o Gebruik van materialen die hergebruikt kunnen worden. (circulair 

materiaalgebruik) 

De werkgroep onderhoudt contacten met gemeente en organisaties zoals mijn Groene huis  

De werkgroep signaleert individuele vragen vanuit wijkbewoners en beantwoord deze of 
brengt ze in contact met partijen en organisaties die hier mee kunnen helpen.  

Hierbij is het van belang de kaders van wat de werkgroep kan bieden helder en duidelijk te 
communiceren. 

De werkgroep koppelt haar acties terug aan de wijkvereniging en krijgt gevraagd en 
ongevraagd advies. 

  

Deelnemers werkgroep  

• Wim Gresnigt 

  

Portefeuillehouder Bestuur:  

• Bestuurslid duurzaam 
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Terugblik 2025 - 2026 

In 2025 zijn bijeenkomsten bijgewoond over verduurzamingsinitiatieven in onze gemeente. 
Er is contact met mijn groene huis over mogelijke initiatieven zoals gemeenschappelijk 
inkoop van vergroening van daken en PV-panelen. 

Plan 2026 – 2027 

In het komend jaar zullen we voortgaan op de ingeslagen weg en de samenwerking zoeken 
met partijen op het gebied van duurzaamheid actief zijn: 

• Contact onderhouden met de het beleid in de gemeente. 
• Ideeën vanuit de wijkvereniging voor verduurzamingsacties ondersteunen en mee 

helpen organiseren. 
• Vragen vanuit de wijk beantwoorden of helpen met het vinden van de goede partij 

om hier verder invulling aan te geven. 
• Organiseren van een bijeenkomst over verduurzaming van de woningen zoals de 

warmtepomp, PV-panelen of het toepassen van een thuisaccu. 
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Communicatie 
 
In 2025 heeft de portefeuille Communicatie opnieuw een belangrijke bijdrage geleverd aan 
de zichtbaarheid, informatievoorziening en betrokkenheid binnen de wijkvereniging. 
Gedurende het jaar zijn diverse communicatiemiddelen ingezet om bewoners en 
betrokkenen te informeren over activiteiten, ontwikkelingen en actuele onderwerpen 
binnen de wijk. 
 
Nieuwsvoorziening en ondersteuning 
De portefeuille Communicatie ondersteunde gedurende het jaar verschillende portefeuilles 
bij het verspreiden van nieuwsberichten, aankondigingen en bewonersinformatie. 
Daarnaast is gewerkt aan het structureel uitbrengen van de nieuwsbrief, met als 
uitgangspunt één editie per kwartaal, aangevuld met tussentijdse updates wanneer 
ontwikkelingen daarom vroegen. 
Sociale media en online zichtbaarheid 
Ook via sociale media bleef de wijkvereniging actief zichtbaar. Op zowel Facebook als 
Instagram zijn berichten geplaatst over activiteiten, bijeenkomsten en wijkontwikkelingen. 
Het aantal volgers op Facebook bleef stabiel, terwijl het bereik en aantal volgers op 
Instagram verder groeiden. 
 
Samenwerking met partners 
In 2025 is opnieuw intensief samengewerkt met diverse organisaties en partners. Daarbij 
valt onder meer te denken aan gezamenlijke communicatie met vrijwilligers van het 
Utrechts Landschap en rondom activiteiten zoals Buddy to Buddy. Een bijzonder voorbeeld 
van succesvolle samenwerking was de gezamenlijke communicatie rondom de 
herontwikkeling van het winkelcentrum, die samen met wijkvereniging Hoge Dennen is 
opgepakt. 
Bij alle communicatie-uitingen is steeds zorgvuldig gekeken naar de juiste balans tussen 
digitale en papieren communicatie. Hiermee proberen wij alle doelgroepen binnen de wijk 
zo goed mogelijk te bereiken. 
 
Achter de schermen 
Naast de zichtbare communicatie richting bewoners is er achter de schermen veel tijd 
besteed aan het onderhouden en verbeteren van de communicatiekanalen. Zo zijn de 
website en contactgegevens actueel gehouden en is gewerkt aan het beheer van de 
digitale systemen (denk aan email, website en Office 365) 
 
Vooruitblik 
De portefeuille Communicatie kijkt terug op een succesvol jaar, maar ziet tegelijkertijd 
ook mogelijkheden om verder te verbeteren. De beschikbare tijd binnen de portefeuille 
blijft daarbij een aandachtspunt. Extra ondersteuning vanuit vrijwilligers zou helpen om 
communicatie nog consistenter en frequenter vorm te geven. 
Voor het komende bestuursjaar ligt de focus onder meer op de verdere ontwikkeling 
thuispagina van de website. Een wens is het toevoegen van een duidelijke 
activiteitenkalender op de homepage, zodat bewoners sneller inzicht krijgen in geplande 
activiteiten en bijeenkomsten. Daarnaast blijft het streven om regelmatiger 
nieuwsberichten en updates te publiceren om de betrokkenheid binnen de wijk verder te 
versterken. 
 
Deelnemers werkgroep: 
• Joos Lutteijn 
• Maaike Meerlo portefeuillehouder Bestuur 
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Wijkontwikkeling & Openbare ruimte   
 

Activiteiten 2025 / 2026  

Met de gemeente is overleg hoe het beheer en onderhoud van de wijk in lijn kan blijven 
het beeldkwaliteitsplan als onderdeel van het Bestemming- en beheersplan Kerckebosch. 

Om de veiligheid van de Kerckeboschlaan te bevorderen is de gemeente van plan 
fietsstroken aan te brengen. Om wij twijfels hebben bij het nut en de noodzaak daarvan 
hebben wij daartegen bezwaar gemaakt. Het bezwaar is door de gemeente niet 
ontvankelijk verklaard. 

De eigenaren van het winkelcentrum Kerckebosch hebben plannen om deze te 
herontwikkelen met een tweede supermarkt. Op 22 mei hebben wij samen met 
Bewonersvereniging Hoge Dennen een informatiebijeenkomst gehouden voor 
wijkbewoners. Op basis daarvan en de vele signalen die wij van bewoners en andere 
belanghebbenden hebben ontvangen is, dat er gelet alleen al op de impact van de te 
verwachten verkeersdrukte, de parkeerproblemen en de op te offeren groenvoorzieningen 
hebben wij tegen het huidige plan zodanige zwaarwegende en steekhoudende bezwaren 
dat dit in de huidige vorm noch wenselijk noch uitvoerbaar is. 

Rond het scholenlaantje is nieuwbouw gepland. Samen met omliggende bewoners volgen 
wij deze plannen. 

Plannen 2026 

De gemeenten Zeist en Utrechtse heuvelrug ontwikkelen plannen voor woningbouw voor 
het stationsgebied Driebergen Zeist. Deze ontwikkeling zal mogelijk invloed hebben op 
onze wijk. Daarom volgen wij deze ontwikkeling voortdurend. 

De activiteiten uit het voorgaande jaar zijn doorlopend, of zijn nog niet afgerond. Ze 
zullen dus ook komend jaar onze aandacht hebben. 

 

Portefeuillehouder: 
Hans Kestens 

 



 11 

Relaties & Samenwerken  
 
Terugblik 2025 – 2026 

Ook dit jaar hebben we veel samengewerkt met bewoners en organisaties in en rond 
Kerckebosch. Goede samenwerking is belangrijk voor een fijne, groene en leefbare wijk. 
De wijkvereniging brengt mensen en organisaties met elkaar in contact en helpt om ideeën 
verder te brengen. 
 
We werken samen met onder andere de gemeente Zeist, Utrechts Landschap, Meander 
Omnium, het Wijkinloophuis, Buddy to Buddy, Vrienden van het Binnenbos, winkeliers, 
scholen en wijkvereniging Hoge Dennen. Ook hebben we regelmatig contact met bewoners 
die zich inzetten voor hun straat, buurt of een specifiek onderwerp. 
 
Het afgelopen jaar hebben we samengewerkt aan verschillende onderwerpen, zoals 
verkeersveiligheid, natuurbeheer, de plannen voor het winkelcentrum en ontwikkelingen 
rond station Driebergen-Zeist. We organiseerden informatieavonden en gingen in gesprek 
met bewoners en betrokken organisaties. 
 
Ook bij activiteiten in de wijk was samenwerking belangrijk. Samen met onze partners 
organiseerden we activiteiten zoals Burendag, Gluren bij de Buren, de nieuwjaarsborrel en 
verschillende natuuractiviteiten. Het is mooi om te zien dat steeds meer bewoners niet 
alleen deelnemen, maar ook zelf ideeën aandragen of meehelpen bij de organisatie. 
 
Uit het onderzoek Wonen in Kerckebosch blijkt dat veel bewoners zich betrokken voelen 
bij de wijk. Niet iedereen wil zich langdurig inzetten, maar veel mensen willen wel af en 
toe meedenken of meehelpen. Daar sluiten wij graag bij aan. 
 
Plannen 2025 – 2026 

Komend jaar willen we de samenwerking in de wijk verder versterken. We richten ons 
daarbij op: 

• het ondersteunen van bewonersinitiatieven; 
• het vergroten van ons netwerk van bewoners en organisaties; 
• het beter zichtbaar maken van wat de wijkvereniging doet; 
• het stimuleren van samenwerking tussen bewoners; 
• het organiseren van activiteiten voor en door bewoners; 
• het versterken van contacten met onze partners. 

 
We geloven dat een sterke wijk ontstaat als bewoners, organisaties en gemeente elkaar 
weten te vinden en samen optrekken. 
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Sociale cohesie & Zorgsaam  
 

Terugblik 2025 – 2026 

Een van de belangrijkste doelen van de wijkvereniging is het versterken van de onderlinge 
verbondenheid in de wijk. Kerckebosch is een wijk waar veel verschillende mensen wonen. 
Dat maakt de wijk aantrekkelijk, maar vraagt ook aandacht voor ontmoeting en contact. 
 
Uit het onderzoek Wonen in Kerckebosch blijkt dat veel bewoners tevreden zijn met het 
contact dat zij hebben met hun buren. Vaak gaat het om vriendelijke en informele 
contacten. Bewoners ontmoeten elkaar tijdens het wandelen, bij speelplekken, in het bos, 
bij de hond of tijdens activiteiten in de wijk. Veel bewoners vinden dat voldoende en 
prettig. 
 
Daarom organiseren wij activiteiten die zorgen voor ontmoeting zonder verplichtingen. Het 
afgelopen jaar waren dat onder andere: 

• de nieuwjaarsborrel met pubquiz; 
• Burendag met binnen- en buitenspelletjes; 
• Gluren bij de Buren; 
• natuuractiviteiten met Utrechts Landschap; 
• de kleedjesmarkt op Koningsdag 
• informatieavonden over onderwerpen die in de wijk spelen; 
• ondersteuning van activiteiten van Vrienden van het Binnenbos (bijvoorbeeld het 

kerstdiner); 
• de gezamenlijke Iftar-maaltijd in maart. 

 
Deze activiteiten werden goed bezocht en zorgden voor veel positieve ontmoetingen. 
Bewoners leren elkaar beter kennen en voelen zich daardoor meer verbonden met de wijk. 
 
Bij het thema Zorgsaam gaat het ook om naar elkaar omkijken. Vaak gebeurt dat op een 
eenvoudige manier: een praatje maken, een pakketje aannemen, een buur helpen of 
iemand wegwijs maken in de wijk. Juist deze kleine dingen maken een wijk prettig om in 
te wonen. 
 
Plannen 2025 – 2026 
 
Ook komend jaar blijven we werken aan een wijk waarin bewoners elkaar kunnen 
ontmoeten en zich thuis voelen. 
 
Onze aandacht gaat uit naar: 

• activiteiten voor jong en oud; 
• ontmoeting tussen nieuwe en bestaande bewoners; 
• ondersteuning van bewonersinitiatieven; 
• het versterken van contact tussen verschillende groepen bewoners; 
• het stimuleren van een zorgzame en betrokken wijk. 

 
We willen bijdragen aan een wijk waar mensen elkaar kennen, elkaar helpen als dat nodig 
is en waar ruimte is voor zowel ontmoeting als privacy. Dat is volgens ons de kracht van 
Kerckebosch. 
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Bewonersoverleg 
In ons bewonersoverleg bespreken we onderwerpen rondom een van de thema's waarin we 
met onze partners in de wijk aan de slag willen. Het afgelopen jaar hebben we relatief 
veel zaken m.b.t. het thema ‘wijkontwikkeling’ besproken.  

Het bewonersoverleg is gedurende het afgelopen jaar goed bezocht in wisselende 
samenstelling van deelnemende ambassadeurs en geïnteresseerde bewoners. De 
informatieavond over de aanpassing van de kruising Woudenbergseweg / Jagerssingel werd 
goed bezocht. Onze bewoners zijn ook erg geïnteresseerd in de verschillende 
ontwikkelscenario’s voor de nieuwe woonkern nabij station Driebergen-Zeist. Hetzelfde 
geldt voor de renovatie van het winkelcentrum Kerckebosch. Hoewel de wateroverlast 
inmiddels is afgenomen, blijft ook dit onderwerp onze aandacht houden.  

Voor de verdere inhoudelijke samenvatting zie ook 'wijkontwikkeling en openbare ruimte”. 
 
Dank aan onze ambassadeurs voor hun deelname aan het bewonersoverleg: 

• Alwin van de Broek - Stuifduinen 
• Angela de Wild - Marijkelaan 
• Anja Kroon - Dassenburg 
• Annemiek Verstappen – Beaufort 
• Daniel Oosterom - Lindeveste 
• Gerrit Gerritsen – Marijkelaan  
• Hans Helsdingen – Prinses Marijkelaan 
• Hans Kestens - Prinsessenhof 
• Harry Helsloot - Prinsessenhof 
• Helen Derksen – Catherina Amalialaan 
• Henk Pauw - Dassenburg 
• Henk Wallach – Evergreen 
• Jan Voogdt - Beverburg 
• Jip van de Akker – Marijkelaan 
• Joos Luteijn – Dudok 
• Josta van der Wielen – Bosgaarde II 
• Leo van Tiel Berghuis – Beaufort 
• Patrick Vliegen – Anna Paulownalaan 
• Piet Tessel - Beverburg 
• Pieternel van der Louw - Dudok 
• Robert Kievitsbosch – Licht & Lucht 
• Wim de Braak – Hoge Dennen 
• Margreet Hulsmann – Eikenveste 
• Sor Blessing – Meander Omnium 
• Bram Wispelweij - gemeente  
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Financieel overzicht & gevoerde beleid 2025-2026 
• De inkomsten uit contributie zijn in 2025 uitgekomen op € 1.872. Een mooie 

toename ten opzichte van 2024 toen deze op € 1.283 waren uitgekomen.  
• In combinatie met € 150 uit boekenverkoop, zijn de inkomsten uitgekomen 

op € 2022 
• De uitgaven zijn uitgekomen op € 2.670. Hierin zit inbegrepen een 

eenmalige investering die we hebben gedaan in truien voor 
bewonersvereniging. 

• Het saldo van inkomsten en uitgaven is hiermee uitgekomen op - € 648. 

           
  VERLIES & WINSTREKENING   2025 
       Werkelijk 
            
         
  INKOMSTEN       
   Contributie                1.872  
   Boekenverkoop                  150  
   Bijdrage gemeente Zeist                     -    
         
   Totaal inkomsten               2.022  
         
  UITGAVEN       
   ALV                   105  
   Binnenbos (vergadering/platform)                  255  
   Communicatie                  835  
   Betalingsverkeer / Porti                  239  

   
Web site / CRM / MS Office / 
Cloud                     -    

   Evenementen     
   - Nieuwjaarsbijeenkomst                  396  
   - Koningsdag                   100  
   - Clean-up day                    79  
   - Burendag                   337  
   - Stichting vrienden v/h Binnenbos                  250  
   Overige kosten                    74  
         
         
   Totaal uitgaven               2.670  
         
  SALDO (INKOMSTEN -/- UITGAVEN)                  648- 
           
 

• De balans laat een gezond beeld zien. Het eigen vermogen bedraagt € 3.296 
en op de bankrekening van de bewonersvereniging staat € 4.551 
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  BALANS     2025 
       Werkelijk 
            
         
  ACTIVA Te ontvangen contributies               1.170  
   Te ontvangen uhv boekverkoop                     -    
   Vooruitbetaalde kosten                     -    
   Kas                      -    
   Saldo Bank                4.551  
        ---------------  
   Totaal acitva                5.721  
         
  PASSIVA  voor ICT kosten               2.275  
   Vooruitontvangen vergoeding                  150  
   Eigen vermogen               3.296  
        ---------------  
   Totaal passiva               5.721  
           
 

Kascommissie: 

• Kees Klokman 
• Erik Denneboom 
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Begroting 2027 
 

• Bijgesloten is de begroting voor 2027, waarvoor de contibutie moet worden vastgesteld. 
• Voorgesteld wordt om de contributie voor het jaar 2027 ongewijzigd vast te stellen op € 

18 euro 
• De begroting is mooi in evenwicht: de verwachte inkomsten dekken de verwachte 

uitgaven. 
• Ingeval de contributie iets lager uitkomt, zullen de uitgaven dien overeenkomstig 

worden aangepast. 
 

         
  VERLIES & WINSTREKENING 2027 
     Begroting 
          
       
  INKOMSTEN     
   Contributie                2.500  
   Boekenverkoop                     -    
   Bijdrage gemeente Zeist                     -    
       
   Totaal inkomsten               2.500  
       
  UITGAVEN     
   ALV                   200  
   Binnenbos (vergadering/platform)                  200  
   Communicatie                  200  
   Betalingsverkeer / Porti                  250  

   
Web site / CRM / MS Office / 
Cloud                  250  

   Evenementen   
   - Nieuwjaarsbijeenkomst                  500  
   - Koningsdag                   100  
   - Clean-up day                  200  
   - Burendag                   100  
   - Stichting vrienden v/h Binnenbos                  250  
   Overige kosten                  250  
       
       
   Totaal uitgaven               2.500  
       
  SALDO (INKOMSTEN -/- UITGAVEN)                     -    
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Organisatie & afloop termijn bestuursleden- 
concept 
 

Organisatie & afloop termijn bestuursleden 
Tijdens de Algemene Ledenvergadering van juni 2024 hebben de leden ingestemd 
met de uitbreiding van het bestuur van vijf naar zeven bestuursleden. Ook zijn 
bestuursleden van wie de eerste termijn afliep opnieuw benoemd. 

Deze uitbreiding heeft goed uitgepakt. Dankzij de verdeling van taken over meer 
bestuursleden konden we meer aandacht geven aan de verschillende onderwerpen 
die spelen in de wijk. Ook zorgt deze opzet voor een goede spreiding van kennis, 
ervaring en verantwoordelijkheden. Daarmee blijft de continuïteit van de 
wijkvereniging goed gewaarborgd. 

 

Onderstaande schema geeft aan hoe we de verschillende onderwerpen en thema’s 
in de wijk organiseren. Ieder thema heeft een portefeuillehouder vanuit het 
bestuur: 

  

De portefeuilles zijn momenteel als volgt verdeeld: 

• Natuur – Margreet Hulsmann 
• Duurzaamheid & Innovatie – Wim Gresnigt 
• Samenwerken & Relaties – Helen Derksen 
• Sociale Cohesie & Activiteiten – Helen Derksen 
• Wijkontwikkeling & Openbare Ruimte – Hans Kestens 
• Communicatie – Maaike Meerlo 
• Financiën – Leonhard van Dijk 
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Het bestuur vindt de huidige omvang van zeven bestuursleden prettig en effectief. Daarom 
is het de wens om ook in de toekomst met zeven bestuursleden te blijven werken. 

Tijdens de ALV van 2026 nemen we afscheid van Helen Derksen als bestuurslid. Helen trad 
in 2024 toe tot het bestuur en heeft de afgelopen jaren veel betekend voor de 
wijkvereniging. Zij heeft de portefeuille Samenwerken & Relaties verder ontwikkeld, 
verschillende bewonersinitiatieven ondersteund en actief gewerkt aan het versterken van 
de samenwerking tussen bewoners, organisaties en de gemeente. Daarnaast heeft zij zich 
ingezet voor activiteiten die bijdragen aan ontmoeting en verbinding in de wijk en ad 
interim de voorzittersrol vervuld. Wij bedanken Helen hartelijk voor haar inzet, energie en 
bijdrage aan de wijkvereniging. 

Het bestuur heeft het afgelopen jaar gezocht naar een opvolger voor deze portefeuille. 
Dat heeft nog niet geleid tot een nieuwe kandidaat. Daarom blijven wij op zoek naar een 
wijkbewoner die het leuk vindt om samen met andere bestuursleden te werken aan een 
sterke, betrokken en toekomstbestendige wijk. 

Vind je het leuk om mensen met elkaar te verbinden? Heb je ideeën voor de wijk of help 
je graag bewonersinitiatieven verder? Dan nodigen wij je van harte uit om kennis te 
maken. Ervaring als bestuurder is niet nodig.  

Enthousiasme, betrokkenheid en een open houding zijn veel belangrijker. 

Samen zorgen we ervoor dat Kerckebosch een wijk blijft waar bewoners elkaar weten te 
vinden en waar goede ideeën de ruimte krijgen. 

Meld je dan aan als kandidaat-bestuurslid bij het bestuur 
(voorzitter@wijkverenigingkerckebosch.nl). Ervaring op bestuurlijk niveau is niet nodig. 
Wel een constructieve en open blik in de benadering van de veelzijdige dynamiek in onze 
wijk! 

Rooster van aftreden bestuursleden 

Naam Portefeuille Benoemd Aftredend 
per 

Herbenoembaar 

Helen Derksen Voorzitter 

Sociale Cohesie & 
Activiteiten 

Juni 2025 Juni 2026 Nee 

Helen Derksen Samenwerking & 
relaties 

Juni 2024 Juni 2026 Nee 

Leonhard van Dijk Financiën Februari 2020 Juni 2027 Herbenoemd 2025 

Wim Gresnigt Duurzaamheid & 
Innovatie 

Februari 2020 Juni 2028 Herbenoemd 2025 

Margreet Hulsmann Natuur Februari 2020 Juni 2028 Herbenoemd 2025 

Maaike Meerlo Communicatie Juni 2022 Juni 2026 Ja 

Hans Kestens Wijkontwikkeling Juni 2024 Juni 2028 Herbenoemd 2025 

 
 

mailto:voorzitter@wijkverenigingkerckebosch.nl

